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Decreto Rettorale n. 3614  

 

 
AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 

Selezione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione per lo svolgimento delle specifiche 

attività di formazione  previste nel decreto di ammissione al finanziamento del progetto “Digital 

Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione Europea – NextGeneration EU - Decreto 

Direttoriale MUR n.2100 del 15 dicembre 2023 – DEH 2023-00003- EDUNEXT -

CUP E83C23003480007 - voce di spesa B1 - costi per il personale contrattualizzato ad hoc per lo 

svolgimento delle specifiche attività di formazione previste dal decreto direttoriale n. 1152 del 31 

luglio 2024 di concessione del finanziamento – Avviso pubblico per la presentazione di proposte 

progettuali per la “Creazione di tre Digital Education Hubs (DEH)” D.D. 2100/2023 ed entro i limiti 

temporali delle medesime 

 

IL RETTORE 
 

visto lo Statuto della LUMSA, emanato con Decreto Rettorale 12 maggio 2022, n. 2582; 

 

visto il Decreto Direttoriale 31 luglio 2024, n. 1152 di concessione del finanziamento – Avviso 

pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la “Creazione di tre Digital Education Hubs 

(DEH)” D.D. 2100/2023 Next Education Italia (EDUNEXT); 

 

visto il progetto DEH2023-00003 a cui è stato assegnato il CUP E83C23003480007; 

 

preso atto del Progetto EduNext – Codice Unico di Progetto (CUP) n. E83C23003480007, 

coordinato dal Prof. Giovanni Ferri; 

 

visto che nelle fasi di selezione del personale vengono rispettati tutti i principi e le priorità 

trasversali del PNRR: parità di genere (Gender Equality); protezione e valorizzazione dei giovani; 

superamento dei divari territoriali; principio Do No Significant Harm (DNSH); 

 

visti i Regolamenti d’Ateneo sulla gestione dei progetti di ricerca; 

 

accertata la disponibilità finanziaria, 
 

DECRETA 
 

Art. 1. Oggetto dell’avviso 

Il presente avviso è finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse a partecipare alla selezione 

per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di collaborazione coordinata e continuativa per attività di 
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analisi delle connessioni tra disciplina giuridica della filiera enogastronomica, tutela del territorio ed 

espressioni artistiche e autoriali, con riferimento anche alla transizione digitale. Le attività sono 

descritte all’art. 5. 

 

Art. 2. Obiettivo generale del progetto 

Obiettivo del progetto è investigare, in chiave sistematica, i legami tra diritto e settore Food, Wine 

and Hospitality nel contesto territoriale, regionale e internazionale, assumendo quale prospettiva 

privilegiata quella del giurista privatista formato alle categorie della proprietà intellettuale, del diritto 

dei marchi, della tutela del consumatore, in dialogo con le trasformazioni indotte dalla transizione 

digitale. Specificamente, l’indagine si propone di qualificare giuridicamente i molteplici elementi che 

concorrono alla costruzione del valore nel settore enogastronomico e dell’ospitalità quali segni 

distintivi, indicazioni geografiche, pratiche di branding e forme di comunicazione visiva e digitale, al 

fine di verificare l’adeguatezza degli strumenti normativi esistenti rispetto a fenomeni caratterizzati 

da una crescente ibridazione tra dimensione economica, culturale e simbolica. In tale prospettiva, 

particolare attenzione sarà rivolta al rapporto tra disciplina dei marchi e tutela delle espressioni 

culturali legate al territorio, anche alla luce della progressiva emersione di pratiche riconducibili alla 

nozione di patrimonio culturale immateriale, la cui rilevanza giuridica si riflette nei processi di 

valorizzazione e commercializzazione dei prodotti food & wine, inclusi gli innumerevoli contatti tra 

settore enogastronomico e dell’ospitalità da un lato e arte e moda dall’altro, quali espressioni 

esemplari del made in Italy.  

 

Art. 3. Requisiti di ammissione 

L’avviso è rivolto esclusivamente a persone fisiche. 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

- godimento dei diritti civili e politici; 

- laurea magistrale in Giurisprudenza (o titolo universitario estero equipollente); 

- produzione scientifica e/o esperienze sui temi oggetto degli obiettivi del progetto; 

I requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda. 

 

Art. 4. Modalità di partecipazione e criteri selezione 

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 6 maggio 2026 (15 gg. solari dalla 

pubblicazione dell'avviso sul sito) ore 24:00, secondo il modello allegato (allegato A), esclusivamente 

in via telematica a mezzo PEC all'indirizzo di posta elettronica certificata ricerca.lumsa@pec.it. 

Alla domanda dovrà essere allegato: 

- copia fotostatica fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- curriculum vitae datato e firmato; 

- i titoli di studio o attestati post lauream e professionali ritenuti utili ai fini della valutazione 

comparativa in originale ovvero in copia dichiarata conforme all'originale mediante 

dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, ai sensi dell'art.47 del D.P.R. 28.12.2000, 

n.445; 

- informativa privacy (allegato B). 

Le domande pervenute oltre il suddetto termine saranno escluse. 

L'oggetto della PEC dovrà riportare la seguente dicitura: “Selezione per incarico di collaborazione – 

Progetto EduNext – Codice Unico di Progetto (CUP) n. E83C23003480007”. 
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La domanda deve essere redatta in formato telematico (PDF) e sottoscritta con firma olografa 

(scansione del documento cartaceo), 

La LUMSA valuterà tutte le domande regolarmente pervenute entro i termini stabiliti e la selezione 

sarà effettuata sulla base della valutazione dei titoli, delle eventuali pubblicazioni nonché del 

curriculum scientifico - professionale negli ambiti dei “Requisiti di ammissione”. Il punteggio finale 

massimo di 100/100, è costituito dalla somma del punteggio attribuito alla valutazione dei titoli, delle 

eventuali pubblicazioni e del curriculum scientifico-professionale. In caso di parità di punteggio 

prevale il candidato che abbia conseguito il più alto voto di laurea. 

 

1. Voto di laurea, fino a 45 punti, secondo la seguente distribuzione: 

• 110 e lode: 45 punti 

• 110: 40 punti 

• da 107 a 109: 30 punti  

• da 105 a 106: 20 punti  

• da 104 a 100: 10 punti 

• 99 o voti inferiori: 5 punti. 

2. Pregressa esperienza sui temi legati alle connessioni tra disciplina giuridica della filiera 

enogastronomica, tutela del territorio ed espressioni artistiche e autoriali, con riferimento anche alla 

transizione digitale acquisita attraverso attività professionale presso le università e/o attività 

professionale autonoma (fino a 10 punti); 

3. Dottorato di ricerca in materie affini (fino a 20 punti); 

4. Pubblicazioni scientifiche (fino a 10 punti); 

5. Master e/o corsi di formazione coerenti con le attività richieste (fino a 5 punti); 

6. Ottima competenza nella lingua inglese, (eventuale possesso di certificazione linguistica, 

svolgimento di periodi di studio e/o lavoro all’estero) (fino a 10 punti). 

 

Art. 5. Oggetto del contratto 

Il contratto avrà ad oggetto le seguenti attività: a) adeguamento dell’offerta di Master in Food, Wine 

& Hospitality Management, attivo presso l’Ateneo, alla piattaforma Edunext e alle sue esigenze 

operative; b) approfondimento dei temi oggetto del Master ai fini del potenziamento della relativa 

offerta formativa; c) implementazione dei materiali di studio finalizzati alla realizzazione di 

pubblicazioni scientifiche utili come base formativa per la didattica del Master. 

 

Art. 6. Corrispettivo e durata del contratto 

L'importo del corrispettivo previsto, secondo il budget di progetto, per il contratto è pari ad Euro 

6.000 al lordo delle ritenute, da attivarsi a conclusione della procedura di valutazione comparativa e 

sarà erogato in unica soluzione, da corrispondere alla conclusione dell’attività prevista, entro il 15 

giugno 2026, dietro presentazione di apposita relazione finale. 

L'importo è da intendersi quale costo lordo comprensivo degli oneri previdenziali, fiscali e 

assicurativi anche a carico dell'ente. 

L’incarico è suscettibile di proroga in relazione a eventuali estensioni della durata del progetto e 

subordinatamente alla disponibilità dei fondi. al termine dell'incarico il rapporto cessa 

automaticamente, senza necessità di comunicazione alcuna. 

La pubblicazione dell'avviso e la partecipazione alla selezione non comportano per la LUMSA alcun 

obbligo di aggiudicazione né, per i partecipanti alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione 

da parte della LUMSA stessa. 
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La LUMSA si riserva il diritto di non procedere al conferimento dell'incarico di collaborazione nel 

caso in cui nessuno dei curricula presentati venga ritenuto idoneo. 

La LUMSA si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la presente procedura in 

qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza che gli interessati 

possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo. 

 

Art. 7 Norme di salvaguardia 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando vale la normativa vigente in materia in 

quanto applicabile. 

Il presente dispositivo sarà pubblicato alla pagina web di ateneo dedicata al progetto. 

 

Art. 8 Trattamento dei dati personali e comunicazioni 

I dati personali richiesti ai candidati sono necessari ai fini della partecipazione alla presente procedura 

e saranno trattati dall’Università ai sensi e per gli effetti dell’art. 29 del Regolamento (UE) 2016/679 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

(General Data Protection Regulation - “GDPR”) e dell’art. 2 quaterdecies del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. 

Tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura concorsuale saranno effettuate unicamente a 

mezzo di pubblicazione sul sito ufficiale dell’Ateneo e avranno valore di notifica. Non sarà inviata 

alcuna comunicazione personale agli indirizzi indicati nelle domande di partecipazione. 

 

Art.9 Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento di valutazione comparativa del presente bando è il dott.ssa Filomena 

Canadè (Via di Porta Castello, 44–00193 ROMA), indirizzo e.mail: ricerca@lumsa.it. 

Art. 10 Norme finali e di rinvio 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si applica la normativa 

vigente in materia, in quanto compatibile. 

 

 

Roma, 23 aprile 2026 

 

 

Il Rettore 

Prof. Francesco Bonini 
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