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Decreto Rettorale n. 3495  

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO 

DI COLLABORAZIONE ALLA RICERCA PER LE ESIGENZE DEL CENTRO DI ECCELLENZA 

JEAN MONNET ON SUSTAINABLE ARTIFICIAL INTELLIGENCE FOR REGULATION 

(SUSTAIN-AI-REG) 

 

IL RETTORE 

 

vista la Call for Proposals 2025 – EAC/A08/2025, C/2024/6983, pubblicata dalla Commissione europea il 19 

novembre 2024; 

 

visto il documento Erasmus+ Programme Guide 2025, pubblicato dalla Commissione europea il 19 

novembre 2024; 

 

visto il progetto presentato dalla Prof.ssa Nicoletta Rangone nell’ambito della selezione della Commissione 

europea per le Jean Monnet Actions in the field of Higher Education Teaching and Research (ERASMUS-

JMO-2025-HEI-TCH-RSCH); 

 

visto il Grant Agreement sottoscritto tra la Commissione europea e l’Università LUMSA il 23 ottobre 2025; 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

Oggetto 

 

È indetta una selezione, per titoli, per l’affidamento di n. 3 incarichi di collaborazione alla ricerca per le 

esigenze del centro di eccellenza Jean Monnet on Sustainable Artificial Intelligence for Regulation 

(SUSTAIN-AI-REG) così come di seguito descritti. 

 

Art. 2 

Progetto nell’ambito del quale viene chiesto l’incarico 

 

La collaborazione si inserisce nelle attività del Jean Monnet Centre of Excellence on Sustainable Artificial 

Intelligence for Regulation (SUSTAIN-AI-REG), diretto dalla Prof.ssa Nicoletta Rangone e finalizzato a: 

1. individuare le modalità attraverso cui l’intelligenza artificiale può supportare le autorità di 

regolazione e controllo, tenendo contestualmente conto dei rischi per lo Stato di diritto e per 

l’ambiente; 

2. sviluppare una metodologia di valutazione dell’impatto ambientale delle applicazioni e delle 

infrastrutture di intelligenza artificiale; 

3. definire criteri di sostenibilità per lo sviluppo o l’esternalizzazione di sistemi di intelligenza 

artificiale da parte di soggetti pubblici. 
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Il progetto è stato selezionato dalla Commissione europea nell’ambito della call ERASMUS-JMO-2025-COE 

e si avvale della collaborazione di partner nazionali e internazionali. Esso prevede l’organizzazione di eventi 

e attività didattiche, nonché la produzione di ricerche scientifiche e di strumenti per la loro diffusione, per la 

cui realizzazione si rende necessaria la collaborazione di specifiche figure di supporto. 

 

 

Art. 3 

Figure richieste dal progetto 

Le attività previste dal progetto rendono necessaria l’individuazione di n. 3 figure professionali, di seguito 

descritte: 

• n. 1 Scientific Co-coordinator. Tale figura supporta scientificamente la Direttrice del Centro e 

contribuisce alla supervisione e allo sviluppo delle attività di ricerca. Il ruolo prevede un 

coinvolgimento attivo nella progettazione, gestione, monitoraggio e valutazione dei prodotti 

scientifici (tra cui la curatela di un volume e di numeri annuali di riviste scientifiche). È inoltre 

prevista la predisposizione di un piano dettagliato delle attività, con specifiche tempistiche e 

obiettivi.  

• n. 1 Network and Events Coordinator. Tale figura supporta la Direttrice nella gestione delle 

relazioni con i partner nazionali e internazionali del network del progetto e nell’organizzazione degli 

eventi scientifici e divulgativi promossi dal Centro. Svolge attività di coordinamento organizzativo, 

comunicazione e supporto amministrativo. 

• n. 1 Education Coordinator. Tale figura supporta la Direttrice nella programmazione e realizzazione 

delle attività formative e dei tirocini, contribuendo alla supervisione operativa delle attività 

didattiche e alla gestione delle relazioni con docenti, tutor e studenti. 

Art. 4 

Attività specifiche richieste allo scientific co-coordinator 

 

 La figura di Scientific Co-Coordinator è responsabile dello svolgimento delle seguenti attività: 

 

1. Predisporre, all’inizio di ogni anno, un piano dettagliato delle attività scientifiche, con relativa 

tempistica, da condividere con la Direttrice del Centro per approvazione; 

2. gestire e coordinare le attività necessarie al raggiungimento dei risultati scientifici previsti, curando 

le fasi progettuali, redazionali e organizzative. La versione finale dei prodotti sarà trasmessa alla 

Direttrice, che provvederà a sua volta a sottoporla al Responsabile del controllo qualità; 

3. organizzare e supervisionare la strutturazione, la redazione e la curatela dei prodotti scientifici del 

Centro, con particolare riferimento al volume collettaneo e alle pubblicazioni accademiche annuali; 

4. redigere e trasmettere alla Direttrice una relazione annuale sulle attività scientifiche 

complessivamente svolte dal Centro, evidenziando obiettivi perseguiti, risultati conseguiti e criticità 

rilevate. 

La figura svolge le attività sopra descritte nel rispetto del cronoprogramma previsto dal progetto. 
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Art. 5 

Requisiti per la figura dello scientific co-coordinator 

 

1. Possesso del diploma di laurea magistrale in Giurisprudenza o di analogo titolo accademico 

conseguito all’estero riconosciuto equipollente alla anzidetta laurea italiana ai soli fini 

dell’ammissione alla selezione da parte della Commissione giudicatrice; 

2. aver conseguito un dottorato di ricerca, preferibilmente con una tesi afferente al diritto 

amministrativo e agli usi dell’intelligenza artificiale applicati ad una funzione amministrativa; 

3. per coloro che sono cittadini di un paese diverso da quelli componenti l’Unione Europea, o con il 

quale la stessa Unione Europea abbia stipulato accordi di libera circolazione, aver richiesto ovvero 

essere in possesso di regolare permesso di soggiorno per lavoro autonomo che copra l’intera durata 

dell’assegno di ricerca messo a bando; il mancato possesso del permesso di soggiorno al momento 

della stipula del contratto determina la decadenza dal diritto alla sottoscrizione del contratto stesso; 

4. possesso di almeno tre prodotti della ricerca rientranti nelle seguenti tipologie: articoli su rivista 

scientifica; articoli su rivista di fascia A; capitoli di libro; 

5. precedente partecipazione a progetti finanziati dall’Unione europea, preferibilmente con esperienza 

nella redazione di rapporti o raccomandazioni; 

6. è escluso dalla partecipazione alla valutazione comparativa il personale di ruolo presso le Università, 

le istituzioni e gli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, l’Agenzia nazionale per le nuove 

tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) e l’Agenzia spaziale italiana 

(ASI); 

7. non possono partecipare alla procedura di selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di 

affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente all’Università, ovvero con il 

Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione; 

8. i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 

bando per la presentazione della domanda di ammissione; 

9. i candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L’esclusione dalla selezione per difetto dei 

requisiti può essere disposta in qualsiasi momento anche successivamente all’espletamento delle 

prove selettive, con provvedimento motivato della Direttrice. Il provvedimento di esclusione ha 

carattere definitivo. 

 

Art. 6 

Attività specifiche richieste al network and events coordinator 

La figura di Network and Events Coordinator è responsabile delle seguenti attività: 

1. fornire supporto all’organizzazione degli eventi del Centro, incluse le procedure amministrative e 

gestionali connesse al coinvolgimento dei partner nazionali e internazionali; 

2. assicurare il supporto organizzativo per il Contest previsto dal progetto, curando gli aspetti logistici e 

le procedure amministrative relative ai partner coinvolti; 

3. garantire il supporto organizzativo per i due Open Fora previsti dal progetto, inclusa la gestione degli 

aspetti amministrativi riguardanti la collaborazione con i partner; 

4. curare le attività di comunicazione necessarie tra la Direzione del Centro e i partner, facilitando lo 

scambio di informazioni, documentazione e riscontri operativi; 

5. svolge le attività sopra descritte nel rispetto del cronoprogramma previsto dal progetto. 
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La figura svolge le attività sopra descritte nel rispetto del cronoprogramma previsto dal progetto. 

Art. 7 

Requisiti per la figura del network and events coordinator 

 

1. Possesso del diploma di laurea magistrale in Giurisprudenza o di analogo titolo accademico 

conseguito all’estero riconosciuto equipollente alla anzidetta laurea italiana ai soli fini 

dell’ammissione alla selezione da parte della Commissione giudicatrice; 

2. aver conseguito un dottorato di ricerca, preferibilmente con una tesi afferente al diritto 

amministrativo e agli usi dell’intelligenza artificiale applicati ad una funzione amministrativa; 

3. per coloro che sono cittadini di un paese diverso da quelli componenti l’Unione Europea, o con il 

quale la stessa Unione Europea abbia stipulato accordi di libera circolazione, aver richiesto ovvero 

essere in possesso di regolare permesso di soggiorno per lavoro autonomo che copra l’intera durata 

dell’assegno di ricerca messo a bando; il mancato possesso del permesso di soggiorno al momento 

della stipula del contratto determina la decadenza dal diritto alla sottoscrizione del contratto stesso; 

4. precedente partecipazione a progetti finanziati dall’Unione europea, preferibilmente con esperienza 

nell’organizzazione di eventi e nella gestione e nel coordinamento tra soggetti internazionali e 

preferibilmente nell’ambito di attività Jean Monnet; 

5. è escluso dalla partecipazione alla valutazione comparativa il personale di ruolo presso le Università, 

le istituzioni e gli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, l’Agenzia nazionale per le nuove 

tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) e l’Agenzia spaziale italiana 

(ASI); 

6. non possono partecipare alla procedura di selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di 

affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente all’Università, ovvero con il 

Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione; 

7. i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 

bando per la presentazione della domanda di ammissione; 

8. i candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L’esclusione dalla selezione per difetto dei 

requisiti può essere disposta in qualsiasi momento anche successivamente all’espletamento delle 

prove selettive, con provvedimento motivato della Direttrice. Il provvedimento di esclusione ha 

carattere definitivo. 

 

Art. 8 

Attività specifiche richieste all’education coordinator 

La figura di Education Coordinator è responsabile dello svolgimento delle seguenti attività: 

1. supportare la Direzione del Centro nell’organizzazione dei tre corsi annuali previsti dal progetto, 

curandone gli aspetti operativi e didattici (ad esempio struttura, materiale didattico, esercitazioni e 

questionari di valutazione da parte degli studenti); 

2. supportare la Direzione nell’organizzazione delle lezioni a cura di ospiti esterni, coordinando le 

attività preliminari e logistiche connesse al loro coinvolgimento; 

3. agire come punto di riferimento per l’organizzazione dei tirocini, favorendo il contatto tra studenti ed 

enti ospitanti, supportando l’elaborazione delle convenzioni di tirocinio e raccogliendo i questionari 

di valutazione. 
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4. curare la diffusione delle attività sul sito web e sui social network del Centro, collaborando con gli 

uffici competenti dell’Ateneo; 

5. redigere e trasmettere alla Direzione del Centro una relazione annuale sulle attività didattiche e 

formative complessivamente svolte, con indicazione degli obiettivi raggiunti, dei risultati conseguiti 

e delle eventuali criticità riscontrate; 

6. svolge le attività sopra descritte nel rispetto del cronoprogramma previsto dal progetto. 

La figura svolge le attività sopra descritte nel rispetto del cronoprogramma previsto dal progetto. 

Art. 9 

Requisiti per la figura dell’education coordinator 

 

1. Possesso del diploma di laurea magistrale in Giurisprudenza o di analogo titolo accademico 

conseguito all’estero riconosciuto equipollente alla anzidetta laurea italiana ai soli fini 

dell’ammissione alla selezione da parte della Commissione giudicatrice; 

2. aver conseguito un dottorato di ricerca, preferibilmente con una tesi afferente al diritto 

amministrativo e agli usi dell’intelligenza artificiale applicati ad una funzione amministrativa; 

3. per coloro che sono cittadini di un paese diverso da quelli componenti l’Unione Europea, o con il 

quale la stessa Unione Europea abbia stipulato accordi di libera circolazione, aver richiesto ovvero 

essere in possesso di regolare permesso di soggiorno per lavoro autonomo che copra l’intera durata 

dell’assegno di ricerca messo a bando; il mancato possesso del permesso di soggiorno al momento 

della stipula del contratto determina la decadenza dal diritto alla sottoscrizione del contratto stesso; 

4. precedente partecipazione a progetti di ricerca sui temi dell’intelligenza artificiale per le pubbliche 

amministrazioni, preferibilmente con esperienza nell’organizzazione di attività di formazione, 

preferibilmente nell’ambito di attività Jean Monnet; 

5. esperienza in attività di tutoraggio alla didattica;  

6. è escluso dalla partecipazione alla valutazione comparativa il personale di ruolo presso le Università, 

le istituzioni e gli enti pubblici di ricerca e sperimentazione, l’Agenzia nazionale per le nuove 

tecnologie, l’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA) e l’Agenzia spaziale italiana 

(ASI); 

7. non possono partecipare alla procedura di selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di 

affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente all’Università, ovvero con il 

Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione; 

8. i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 

bando per la presentazione della domanda di ammissione; 

9. i candidati sono ammessi alla selezione con riserva. L’esclusione dalla selezione per difetto dei 

requisiti può essere disposta in qualsiasi momento anche successivamente all’espletamento delle 

prove selettive, con provvedimento motivato del Direttore. Il provvedimento di esclusione ha 

carattere definitivo. 

 

Art. 10 

Domande di ammissione 

 

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata alla responsabile del progetto, prof.ssa Nicoletta 

Rangone, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, sottoscritta in originale dal candidato, dovrà 
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pervenire, a pena di esclusione, entro dieci (10) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 

web dell’Ateneo www.lumsa.it e sui siti web del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e 

dell’Unione Europea. 

Qualora il termine di scadenza del bando cadesse in un giorno festivo si intenderà prorogato al primo giorno 

non festivo immediatamente seguente. 

 

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

 

▪ cognome e nome; 

▪ data e luogo di nascita; 

▪ codice fiscale; 

▪ cittadinanza; 

▪ residenza e recapito eletto agli effetti della selezione (specificando anche il codice di avviamento 

postale, il numero telefonico e l’indirizzo e-mail); 

▪ denominazione e data di conseguimento del diploma di laurea (vecchio ordinamento, specialistica o 

magistrale);  

▪ la data di conseguimento del titolo di dottore di ricerca, indicando l’Ateneo dove è stato conseguito, 

o di analogo titolo accademico conseguito all'estero e riconosciuto equipollente, con indicazione del 

ciclo e del titolo della tesi; 

▪ conoscenza della lingua inglese ad un livello almeno pari a B2, comprovata da certificazioni di 

lingua o dalla partecipazione a progetti di rilievo internazionale o da periodi di studio o ricerca in 

Paesi anglofoni; 

▪ il possesso di tutti i requisiti indicati nel presente avviso; 

▪ di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore 

appartenente all’Università, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del 

Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo; 

▪ inesistenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso. 

 

I candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all’estero dovranno allegare alla domanda una traduzione 

in italiano del titolo di studio estero, corredata da autocertificazione relativa alla conformità all’originale 

della traduzione stessa. 

Il titolo di studio estero può essere dichiarato equipollente dalla Commissione Giudicatrice, ai soli fini 

dell’ammissione alla selezione. 

Alla domanda il candidato deve allegare, a pena di esclusione dalla selezione: 

 

1. copia sottoscritta in originale fronte/retro di un valido documento di identità, firmato; 

2. curriculum scientifico-professionale, firmato; 

3. elenco, in carta semplice, delle pubblicazioni; 

4. copia di ogni titolo o documento valutabile, ritenuto utile a comprovare la propria specifica 

qualificazione in relazione ai requisiti richiesti per la figura di riferimento. 

 

La domanda deve essere presentata esclusivamente via PEC all’indirizzo: international.lumsa@pec.it 

 

L’oggetto dell’e-mail dovrà essere il seguente “Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento 

di un incarico di collaborazione alla ricerca nell’ambito del progetto Jean Monnet SUSAIN-AI-REG”. 
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L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla presente selezione e nel curriculum. Qualora dai 

controlli sopraindicati emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai 

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, 

fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 

445. 

La decadenza, disposta con provvedimento motivato, può intervenire in qualsiasi momento anche 

successivamente alla stipulazione del contratto di incarico. 

 

Art. 11 

Commissione giudicatrice 

 

La Commissione giudicatrice della presente selezione è composta dalla Direttrice del Centro, prof.ssa 

Nicoletta Rangone e dai Proff.ri Matteo Rizzolli e Giovanni Ferri. 

 

Sulla base di criteri da essa stessa predeterminati, la Commissione: 

- valuta la consistenza e la qualità dei titoli e della documentazione presentata rispetto ai requisiti 

richiesti per la specifica figura di riferimento; 

- valuta in modo comparativo il curriculum scientifico-professionale dei candidati, ivi comprese le 

pubblicazioni e la relazione presso convegni scientifici. 

 

Al termine dei lavori, la Commissione redige un verbale in cui darà conto delle operazioni svolte e delle 

valutazioni espresse e formulerà apposita graduatoria sulla base del punteggio finale dei candidati che hanno 

superato la selezione. La Commissione, con motivato parere, sulla base dell’espletamento della selezione dei 

candidati, individua un vincitore o delibera che nessuno dei candidati risponde alle esigenze per le quali la 

selezione è stato richiesto.  

La procedura di selezione dovrà concludersi entro quarantacinque (45) giorni decorrenti dalla data di 

scadenza del bando, salve eventuali proroghe. 

Agli atti della Commissione sarà data opportuna pubblicità sul sito web d’Ateneo. 

Hanno valore di notifica gli avvisi pubblicati sul sito web di Ateneo, non saranno inviate comunicazioni 

specifiche ai candidati.  

 

Art. 12 

Trattamento economico, obblighi e diritti  

 

L’incarico ha durata di 12 mesi, rinnovabili sino ad un massimo di 36 mesi, quale durata rata complessiva 

del progetto. 

L’importo lordo, omnicomprensivo, dell’incarico previsto per il Scientific co-coordinator è pari a € 2.300,00 

annui.  

L’importo lordo, omnicomprensivo, dell’incarico previsto per l’events and network coordinator è pari a € 

4.000,00 annui.  

L’importo lordo, omnicomprensivo, dell’incarico previsto per l’education coordinator è pari a € 4.000,00 

annui.  

L’importo è attribuito al beneficiario in due rate: una alla firma del contratto e una a conclusione 

dell’annualità, dopo presentazione alla Direttrice del Centro delle attività di supporto realizzate.  
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Gli importi sopra menzionati possono essere rimodulati in sede di rinnovo annuale della collaborazione e le 

ritenute variano in base alla tipologia contrattuale scelta (co.co.co o libero professionista). 

 

Art. 13 

Stipula del contratto 

 

Il candidato risultato vincitore sarà invitato a stipulare con l’Ateneo un contratto di collaborazione alla 

ricerca.  

La mancata accettazione o sottoscrizione del contratto comporta la decadenza dal diritto alla stipula. 

 

Art. 14 

Protezione dei dati personali 

 

I dati personali raccolti per la partecipazione al Bando verranno trattati per le finalità descritte 

nell’informativa di cui al presente link https://backoffice.lumsa.it/sites/default/files/privacy/Informativa-

privacy-fornitori-LUMSA.pdf, redatta ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679 in materia 

di protezione dei dati personali (“GDPR”).  Per ulteriori informazioni sulle attività di trattamento svolte 

dall’Ateneo gli interessati possono rivolgersi a privacy@lumsa.it. 

 

 

Roma, 11 dicembre 2025          

 

Il Rettore 

Prof. Francesco Bonini 
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