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Decreto Rettorale n. 3435 

 

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Procedimento LUMSA nell’ambito del Progetto PRIN 2022 “Promoting Teachers’ Health 

through an Interactive Web Portal”, Prot. 202227YF9Z, CUP: D53D23012650008, n._1_/2025 

– (Altri costi Operativi – ITEM E) 

 

 

IL RETTORE 
 

             visto il Decreto Direttoriale n. 104 del 2 febbraio 2022 (Bando PRIN 2022) e l’Allegato 2 – 

Criteri per la determinazione dei costi e per la rendicontazione delle spese;  

 

           visto il Decreto Direttoriale n. 836 del 19 maggio 2022, con cui il MUR, nel rispetto delle 

procedure di cui all’art. 4, comma 3, del Bando PRIN 2022 ha determinato le disponibilità 

economiche per ciascun settore ERC;  

 

         visto il Decreto Direttoriale di ammissione al finanziamento n. 967 del 30 giugno 2023, 

recante la graduatoria finale delle proposte progettuali relative al Macrosettore SH – Settore SH1, 

come individuate nella “Tabella A –Graduatoria” allegata al suddetto, decreto nonché 

l’individuazione dei progetti finanziati come da “Tabella B – Progetti finanziati”, parte integrante 

del medesimo decreto, corredato dei seguenti allegati:  Allegato A – Elenco dei progetti ammessi 

a finanziamento;  Allegato B – Disciplinare di concessione delle agevolazioni;  Allegato C – 

Piano dei Costi e dei Contributi;  Allegato D - Codici Unici di Progetto (CUP)”; 

 

          visto lo Statuto della LUMSA emanato con Decreto Rettorale 12 maggio 2022, n. 2582;  

 

         visto il Regolamento recante la gestione di tutti gli aspetti economici dei progetti di ricerca 

finanziati da enti esterni, emanato con Decreto Rettorale 30 maggio 2019, n. 2072; 

 

DECRETA 
 

Art. 1 - Oggetto dell’avviso  

La LUMSA, partner del Progetto “Promoting Teachers’ Health through an Interactive Web 

Portal”, Prot. 202227YF9Z, CUP: D53D23012650008, cofinanziato nell’ambito del PRIN 2022, 

è alla ricerca di una fornitura di un servizio/consulenza per l’implementazione dell’area ‘Risorse 

Esterne’ dell’App Happy Teaching e contribuire alla valutazione di efficacia e impatto 

dell’ambiente digitale. I costi relativi alla fornitura sono considerati come “altri costi operativi – 

Item E” nell’ambito del budget del progetto. 

 

Art. 2 - Obiettivo generale  

L’unità di ricerca LUMSA è responsabile dello sviluppo e della validazione di una App interattiva 

volta al monitoraggio e alla prevenzione del burnout tra insegnanti della scuola secondaria. Il 

progetto intende mettere a disposizione dei docenti strumenti di auto-valutazione e di feedback 

personalizzati che li supportino nel riconoscere precocemente i segnali di stress e affaticamento 

professionale. L’App integra questionari standardizzati e messaggi di coaching che promuovono la 

riflessione e l’auto-consapevolezza. In questo modo, si mira a favorire il benessere psicologico e 

professionale degli insegnanti, riducendo il rischio di esiti negativi a livello individuale e 



 

 

 

 

 

istituzionale. La ricerca prevede anche attività formative, momenti di monitoraggio e la raccolta 

sistematica di dati comparabili su larga scala. Attraverso tale approccio, LUMSA contribuisce a 

colmare una lacuna significativa nelle politiche di prevenzione del burnout in Italia, offrendo un 

modello evidence-based con potenziale di diffusione nazionale e internazionale grazie 

all’implementazione dell’App. 

 

Art. 3 - Oggetto dell’incarico:  

 

Si richiede una collaborazione esterna per la costruzione di risorse formative digitali destinate ai 

docenti che utilizzeranno l’App Happy Teaching. L’incarico prevede la progettazione e 

realizzazione di materiali di autoformazione, collegati ai contenuti e ai questionari dell’App. Tali 

risorse dovranno stimolare la riflessione personale, favorire l’elaborazione di strategie di coping e 

sostenere processi di benessere professionale. La persona selezionata lavorerà in stretta connessione 

con il team LUMSA per garantire coerenza scientifica e fruibilità educativa. 

 

Art. 4 - Requisiti di ammissione  

L’avviso è rivolto a persone fisiche attive nella prestazione dei servizi oggetto dell’avviso.  

 

Requisiti di carattere generale  

Requisiti di carattere generale (artt. 106-107 reg. UE 966/12), come indicati nella Domanda di 

partecipazione. 

Requisiti di carattere speciale  

Il concorrente deve possedere esperienza adeguate rispetto all’oggetto del presente avviso. 

In particolare, deve possedere esperienza tecnico-scientifica nella: 

Creazione e individuazione di contenuti multimediali coerenti con le aree sviluppate nella 

App Happy Teaching. 

 

I requisiti devono essere posseduti dall’offerente all’atto di presentazione della domanda di 

partecipazione e per tutta la durata del rapporto pena l’esclusione dalla procedura e/o la risoluzione 

di diritto del contratto.  

 

Art. 5 - Modalità di partecipazione e criteri selezione  

I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (vedi allegati 1 e 2) corredata da 

documento d’identità, curriculum vitae datato e firmato e dagli allegati previsti, entro il 05/11/2025 

(20 gg. dalla pubblicazione dell’avviso sul sito) ore 24:00, esclusivamente in via telematica 

all’indirizzo di posta elettronica certificata ricerca.lumsa@pec.it  

L'oggetto dell'e-mail deve riportare quanto segue: "DESCRIZIONE DEL SERVIZIO RICHIESTO)"  

La domanda deve essere redatta in formato elettronico (PDF) e sottoscritta con firma olografa 

(scansione del documento cartaceo).  

La LUMSA valuterà tutte le domande regolarmente pervenute entro i termini stabiliti e si riserverà 

di stilare una graduatoria sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi: 

 

Descrizione   Punteggio massimo 

Offerta tecnica 80 punti 
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Offerta economica 20 punti 

Punteggio totale 100 punti 

 

Offerta tecnica 

Il concorrente dovrà inserire nella candidatura, a pena di esclusione dalla gara, l’offerta tecnica 

mediante la compilazione dell’allegato modello (allegato n.2) fornito dall’ente committente, 

consistente nell’indicazione e descrizione dettagliata di tutte le attività richieste dal presente avviso. 

 

L’offerta tecnica sarà valutata secondo i seguenti criteri: 

 

Descrizione  Punteggio massimo  

Qualità della proposta per 

creazione e individuazione di 

contenuti multimediali 

coerenti con le aree sviluppate 

nella App Happy Teaching. 

Max 40 punti 

Comprovata esperienza nella 

formazione in contesti 

scolastici e nello sviluppo 

professionale dei docenti. 

 

Max 20 punti 

Esperienza pregressa in 

progetti di ricerca e 

collaborazioni con Istituzioni 

internazionali 

Max 20 punti 

Punteggio totale 80 punti 

 

Offerta economica 

Il concorrente dovrà inserire nella candidatura, a pena di esclusione dalla gara, l’offerta economica 

mediante la compilazione dell’allegato n. 3 fornito dall’ente committente, consistente 

nell’indicazione, in cifre ed in lettere, dell’importo offerto rispetto all’importo posto a base 

d’appalto. 

L’offerta economica dovrà essere comprensiva di tutti i costi diretti ed indiretti necessari allo 

svolgimento del servizio affidato, IVA inclusa. 

Non saranno ammesse offerte in aumento, parziali o comunque condizionate. La mancata 

osservanza delle modalità richieste per la presentazione dell’offerta, l’irregolarità o l’incompletezza 

delle medesime o dei documenti specificatamente indicati nel presente avviso, comporteranno 

l’esclusione dalla procedura. 

La LUMSA, dovendo procedere ad una valutazione comparativa di progetti in cui il vaglio 

economico non può prescindere da quello tecnico/qualitativo, al fine dell'affidamento procederà a 

valutare l’offerta economicamente più vantaggiosa determinata in base ai parametri di valutazione 

sopracitati. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Art. 6 – Durata dell’incarico e informazioni di carattere economico  

 

Il candidato individuato dalla LUMSA stipulerà un contratto di fornitura di servizio per la durata di 

3 mesi. 

L’importo massimo previsto per le offerte, secondo il budget di progetto, è pari a Euro 5.000 al 

lordo degli oneri contributivi e fiscali, IVA inclusa.  

La pubblicazione dell’avviso, la partecipazione alla gara, la formazione della graduatoria e la 

proposta di aggiudicazione non comportano per la LUMSA alcun obbligo di aggiudicazione né, per 

i partecipanti alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte della LUMSA stessa. 

La LUMSA si riserva il diritto di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle 

offerte presentate venga ritenuta idonea. 

In particolare, la LUMSA non è tenuta a corrispondere compenso alcuno ai concorrenti, per 

qualsiasi titolo o ragione, per le offerte presentate. 

La LUMSA si riserva la facoltà di sospendere, modificare e annullare la procedura di gara e/o di 

non aggiudicarla, in qualunque momento e qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza 

che gli interessati all’aggiudicazione possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo 

risarcitorio o di indennizzo. 

 

Punto di contatto  

Per richieste di chiarimento e/o informazioni si forniscono i seguenti recapiti: ricerca@lumsa.it 

 

 

Roma, 14 ottobre 2025 

 

Il Rettore 

Prof. Francesco Bonini 
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ALLEGATO 1 

 

Al Magnifico Rettore della Libera Università SS. Assunta (LUMSA) 

Borgo S. Angelo, 13 

00193, Roma 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE – Procedimento LUMSA n. 1/2025 – (Altri costi 

Operativi – ITEM E) nell’ambito del Progetto “Promoting Teachers’ Health through 

an Interactive Web Portal”, Prot. 202227YF9Z, CUP: D53D23012650008. 

 

 

Il/La sottoscritto/a …………………………… nato/a a ………………………… (…), il 

……………………..., residente in ……………………….. (…), via 

……………………….……, Codice Fiscale ….................................., indirizzo 

email……………….candidato/a per l’incarico in oggetto (il “Concorrente”)  

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla selezione e, consapevole della responsabilità previste dalla Legge in 

caso di false o mendaci dichiarazioni (art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e 

ss.mm.ii.) sotto la propria personale responsabilità  

 

DICHIARA 

 

1. di essere in possesso degli altri requisiti indicati all’art. 4 dell’avviso; 

2. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della 

propria residenza o del recapito; 

3. di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nel bando di concorso;  

4. Conoscenza della lingua inglese di almeno livello B1. 

5. di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con 

un professore appartenente all’Università ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un 

componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo.  

 

I requisiti devono essere posseduti dal candidato all’atto di presentazione della 

domanda di partecipazione  

e per tutta la durata del rapporto pena l’esclusione dalla procedura e/o la risoluzione 

di diritto del contratto.  

6. di accettare le condizioni di esecuzione dell’incarico, nel rispetto della normativa 

nazionale e comunitaria rilevante;  

7. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei propri dati personali, 

redatta ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 per l’attività di selezione 

di consulenti esterni. L’informativa segue al presente modulo di raccolta dati ed è sempre 

disponibile nella sezione “Privacy” del sito web istituzionale di Ateneo. INFORMATIVA 

FORNITORI E CONSULENTI ESTERNI 

https://backoffice.lumsa.it/sites/default/files/privacy/Informativa-privacy-fornitori-

LUMSA.pdf 

 

Data e firma ____________________________________________________ 

 

 

Si allega: 



 

 

 

 

 

- Dati personali: dati identificativi e di contatto del fornitore. 

 
- Dati relativi a condanne penali e reati: dati personali idonei a rivelare provvedimenti di cui 
all'articolo 3, comma 1, lettere da 

a) a o) e da r) a u), del d.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, in materia di casellario giudiziale, di 

anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti, o la 

qualità di imputato o di indagato ai sensi degli articoli 60 e 61 del codice di procedura penale. 

Cv datato e sottoscritto; 
Copia del codice fiscale; 

copia sottoscritta in originale fronte/retro di un valido documento di identit 
 

PRIVACY POLICY 
Informativa per il trattamento di dati personali dei fornitori e consulenti esterni alla LUMSA 

Documento informativo ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del Reg. UE 2016/679 

 
In osservanza al Regolamento UE 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati (“RGPD” o “GDPR” in inglese) e 

successive variazioni, siamo a fornirLe le dovute informazioni in ordine al trattamento dei dati personali da Lei forniti. Si 

tratta di un'informativa che è resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679. 

 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO, ai sensi degli artt. 4 e 24 del Reg. UE 2016/679, è LUMSA Libera Università Maria Ss. Assunta, con 

sede in via della Traspontina, 21 – Roma, nella persona del procuratore speciale. Dato di contatto del titolare: privacy@lumsa.it 

 
RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD/DPO - DATA PROTECTION OFFICER) 

La Società ha inoltre provveduto a nominare il Responsabile della Protezione dei Dati (“RPD” o “DPO” in inglese) ai sensi degli 

artt. 37 - 39 del Reg. UE 2016/679, di cui riportiamo di seguito i contatti: email dpo.lumsa@dpoprofessionalservice.it 

 
TIPOLOGIA DI DATI TRATTATI 

Definizioni: 

• Dato personale: qualsiasi informazione riguardante un interessato, con particolare riferimento a un identificativo 

come il nome, un numero di identificazione, dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o a uno o più elementi 

caratteristici della sua identità fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale - cfr. art. 4, c. 1, n. 1 

Reg. UE 2016/679. 

• Categorie di dati particolari, ad es. “origine razziale ed etnica, opinioni politiche, convinzioni religiose o filosofiche, 

iscrizione sindacale, dati biometrici o relativi alla salute” - cfr. art. 9, p. 1 Reg. UE 2016/679. 

• Categorie di dati relativi a condanne penali e reati - cfr. art. 10 Reg. UE 2016/679. 

 
In particolare, per le specifiche finalità di cui a seguire, verranno raccolti e trattati i seguenti dati: 
 

 
La informiamo, ai sensi del Regolamento UE 2016/679, che i dati personali acquisiti dal Titolare nel rispetto delle disposizioni 

legislative e contrattuali vigenti formeranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli  

obblighi di riservatezza. 

 
Per trattamento di dati personali deve intendersi: "qualunque operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio 

di processi automatizzati e applicate a dati personali o insieme di dati personali, come la raccolta, la registrazione, 

l'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, l'estrazione, la consultazione, l’uso, la 

comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o 

l'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione". 

 
Per interessato deve intendersi: “persona fisica indentificata o identificabile” ossia il collaboratore esterno a LUMSA e/o la 

persona fisica in qualità di legale rappresentante o di referente del fornitore. 

 

mailto:privacy@lumsa.it
mailto:dpo.lumsa@dpoprofessionalservice.it
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Finalità del trattamento 

 
Base giuridica del 

trattamento 

 

 
Periodo conservazione dati 

 
Natura del 

conferimento e 

rifiuto 

A) Adempimento  di obblighi 
contrattuali e  finalità 
amministrativo-contabili e di 

Il trattamento dati è 
necessario per 
l’esecuzione di un 

10 anni. 
Articolo 2220 Codice Civile, salvo 
questioni di natura contrattuale 

Il conferimento dei 
dati personali è 
necessario ai fini 

 legge correlate alla 
instaurazione, esecuzione e 
cessazione del rapporto 
contrattuale. 

contratto (C44). 
Art. 6 par. 1 lett. b) del 
GDPR. 

ed extracontrattuale che 
potrebbero insorgere e salvo 
diversi obblighi di legge. 

contrattuali. 

Il mancato 
conferimento dei dati 
personali necessari 
comporta 
l'impossibilità di 
instaurare un 
rapporto contrattuale 
con gli interessati. 

B) Prevenzione e conduzione 
delle controversie e di altre 
questioni legali e per la difesa 
in caso di giudizio. 

Il trattamento è 
necessario per il 
perseguimento del 
legittimo interesse del 
titolare del 
trattamento o di terzi, 
a condizione che non 
prevalgano gli interessi 
o i diritti e le libertà 
fondamentali 
dell'interessato  che 
richiedono   la 
protezione dei dati 
personali (C47-C50). 
Art. 6 par. 1 lett. f) 
GDPR. 

10 anni, salvo opposizione e salvo 
il tempo necessario per la difesa 
in giudizio. 

Il conferimento dei 
dati è necessario. 
Il mancato 
conferimento impedirà
 il 
raggiungimento 
dell’interesse 
legittimo del Titolare 
indicato nelle finalità 
di questo punto. 
Il diniego dovrà essere 
bilanciato con 
l’interesse legittimo 
del Titolare indicato 
nelle finalità di questo 
punto. 

C) Gestione delle richieste in 
materia di protezione dei dati 
personali e delle richieste di 
altri interessati, ai sensi degli 
artt. 15 e ss. del GDPR (diritti 
dell’interessato). 

Il trattamento è 
necessario per 
adempiere un obbligo 
legale al quale è 
soggetto il titolare del 
trattamento (C45). 
Art. 6 par. 1 lett. c) del 
GDPR. 

5 anni dalla chiusura della 
richiesta, salvo contenziosi. 

Il conferimento dei 
dati personali    è 
obbligatorio,   in 
quanto indispensabile
  per 
poter  dare 
esecuzione agli 
obblighi di Legge. 



 

 

 

 

 

D) Controllo di gestione volto a 
guidare la   gestione 
dell’Ateneo  verso il 
conseguimento degli obiettivi 
stabiliti in sede di pianificazione
   operativa, 
rilevando, attraverso la 
misurazione di appositi 
indicatori, lo scostamento tra 
obiettivi pianificati e risultati 
conseguiti e informando di tali 
scostamenti gli organi 
responsabili, affinché possano 
decidere e attuare le 
opportune azioni correttive. 

Il trattamento è 
necessario per il 
perseguimento del 
legittimo interesse del 
titolare del 
trattamento o di terzi, 
a condizione che non 
prevalgano gli interessi 
o i diritti e le libertà 
fondamentali 
dell'interessato  che 
richiedono   la 
protezione dei dati 
personali (C47-C50). 
Art. 6 par. 1 lett. f) 
GDPR. 

Massimo 10 anni, salvo 
opposizione. 

Il conferimento dei 
dati è necessario per 
consentire al titolare il 
controllo di gestione. 
Il mancato 
conferimento impedirà
 il 
raggiungimento 
dell’interesse 
legittimo del Titolare 
indicato nelle finalità 
di questo punto. 
Il diniego dovrà essere 
bilanciato con 
l’interesse legittimo 
del Titolare indicato 
nelle finalità di questo 
punto. 

E) Valutazione del fornitore 
attraverso, dati anagrafici, 
presentazioni aziendali o C.V., 
job profile, certificazioni, 
eventuali referenze (ad es. ai 
fini UNI EN ISO). 

Il trattamento è 
necessario per il 
perseguimento del 
legittimo interesse del 
titolare del 
trattamento o di terzi, a 
condizione che non 
prevalgano gli interessi o 
i diritti e le libertà 
fondamentali 
dell’interessato che 
richiedono 
 
 la 
protezione dei dati 
personali, tenuto conto 
delle
 ra
gionevoli aspettative 
 nu
trite dall’interessato 
(Art. 6, par. 1 lett. f e 
considerando 47 del 
GDPR). 

Massimo 3 anni. Il conferimento dei 
dati è necessario. 
Il mancato 
conferimento impedirà
 il 
raggiungimento 
dell’interesse legittimo 
del Titolare indicato 
nelle finalità di questo 
punto. 
Il diniego dovrà essere 
bilanciato con 
l’interesse legittimo 
del Titolare indicato 
nelle finalità di questo 
punto. 
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F) Gestione dei flussi informativi 
previsti dal Modello di 
Organizzazione, Gestione e 
Controllo (MOGC) se esistente 
ed ove adottato ai sensi del 
D.lgs. 231/2001 e volto a 
prevenire la responsabilità 
degli Enti per gli illeciti 
amministrativi dipendenti da 
reato. In particolare, i dati 
verranno raccolti al fine di 
permettere all’O.d.V. di vigilare 
sul funzionamento e 
l’osservanza del MOGC. 

Il trattamento è 
necessario
 pe
r adempiere un obbligo 
legale al quale è 
soggetto il titolare del 
trattamento. 
Art. 6 par. 1 lett. c) del 
GDPR. 

Massimo 10 anni dalla fine del 
mandato dell’O.d.V. 

Il conferimento dei 
dati personali 
  
 è 
obbligatorio 
  in 
quanto indispensabile
  per 
poter 
 dare 
esecuzione agli 
obblighi di legge (art. 
6 comma 2 D.lgs. 
231/2001). 

G) Gestione appalti soggetti al 
Codice degli appalti. 
Le disposizioni del Codice degli 
appalti pubblici si applicano 
anche ai soggetti privati 
quando si è in presenza di un 
interesse pubblico alla 
realizzazione dell’opera o del 
servizio, con il trattamento di 
eventuali dati relativi a 
condanne penali e ai reati o a 
connesse misure di sicurezza 
(v. a seguire). 

Il trattamento dati è 
necessario
 pe
r l’esecuzione di un 
contratto (C44). 
Art. 6 par. 1 lett. b) del 
GDPR. 

Conservazione massimo 2 anni. Il conferimento dei 
dati personali è 
necessario ai fini 
contrattuali. 
Il mancato 
conferimento dei dati 
personali necessari 
comporta 
l'impossibilità di 
affidarle l’incarico. 

H) Nel contesto della gestione 
degli appalti, per le specifiche 
finalità previste dal diritto 
dell'Unione o degli Stati 
membri, il titolare tratterà dati 
personali idonei a rivelare 
provvedimenti di cui 

Il trattamento è 
necessario
 pe
r adempiere un obbligo 
legale al quale è 
soggetto il titolare del 
trattamento. 
Art. 6 par. 1 lett. c) del 

Conservazione di massimo 24 mesi 
dal termine dell’incarico, fatta 
salva l’esigenza di ulteriore 
conservazione a fini di tutela 
giurisdizionale dei diritti [doc. web 
n. 9682603]. 

Il conferimento dei 
dati personali 
  
 è 
obbligatorio, 
  in 
quanto indispensabile
  per 
poter 
 dare 
esecuzione agli 



 

 

 

 

 

 all'articolo 3, comma 1, lettere 
da a) a o) e da r) a u), del 
d.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, 
in materia di casellario 
giudiziale, di anagrafe delle 
sanzioni amministrative 
dipendenti da reato e dei 
relativi carichi pendenti, o la 
qualità di imputato o di 
indagato ai sensi degli articoli 
60 e 61 del codice di procedura 
penale. 

GDPR. 
Codice degli appalti - 
Decreto legislativo 31 
marzo 2023, n. 36 Codice 
dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo
 1
 del
la 
legge 21 giugno 2022, n. 
78, recante delega al 
Governo in materia di 
contratti pubblici. V. Art. 
94 “Cause di esclusione 
automatica” e ss. 

 obblighi di Legge. 

 
DESTINATARI O CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI 

I dati personali forniti saranno comunicati a destinatari che li tratteranno in qualità di responsabili del trattamento (art. 28 del 

GDPR), di persone fisiche che agiscono sotto l'autorità del Titolare e del Responsabile del trattamento (art. 29 del GDPR) o di 

Titolari autonomi (art. 24 del GDPR), per le finalità sopra elencate. 

Precisamente, i dati potranno essere comunicati a destinatari appartenenti alle seguenti categorie: 

- soggetti interni a LUMSA, istruiti ai sensi dell’art. 29 GDPR; 

- soggetti esterni, ubicati in Italia, che gestiscono / supportano / assistono, anche solo occasionalmente, il Titolare 

nell’amministrazione del sistema informativo e delle reti di telecomunicazioni (ivi comprese la posta elettronica 

e/o le piattaforme web); 

- enti, con sede in Italia, previsti dalla vigente normativa in materia contabile e fiscale come destinatari di 

comunicazioni obbligatorie; 

- istituti bancari ed equiparati, con sede in Italia; 
- soggetti, con sede in Italia, con i quali il Titolare del trattamento ha stipulato accordi economici; 

- studi o Società, con sede in Italia, nell’ambito di rapporti di assistenza e consulenza fiscale e gestione 

amministrativa/contabile; 

- enti e società per certificazioni, con sede in Italia; 
- Autorità competenti per adempimento di obblighi di legge e/o di disposizioni dettate da organi 

pubblici. L’elenco dei responsabili è costantemente aggiornato e disponibile presso la sede del titolare. 

 
TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO E/O UN’ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE 

I dati raccolti non verranno trasferiti verso Paesi ubicati al di fuori dello Spazio Economico Europeo. 

In ogni caso, Lei è libero di richiedere ulteriori informazioni sui trasferimenti effettuati e sulle relative garanzie, ai sensi degli 

artt. 44 e ss. del GDPR, contattando il titolare del trattamento all’indirizzo privacy@lumsa.it 

 
DIRITTI DEGLI INTERESSATI 

Lei potrà far valere i propri diritti come espressi dal Regolamento UE 2016/679 agli art. 15 e ss. rivolgendosi al Titolare del 

trattamento scrivendo a privacy@lumsa.it o al Responsabile della protezione dei dati | Data Protection Officer ex art. 38 

paragrafo 4, scrivendo all’indirizzo mail dpo.lumsa@dpoprofessionalservice.it o all’indirizzo PEC 

dpo.lumsa@pec.dpopofessionalservice.it. 

Lei ha il diritto, in qualunque momento, di chiedere l’accesso ai Suoi dati personali (art.15), la rettifica (art.16), la cancellazione 

degli stessi (art.17), la limitazione del trattamento (art.18). Il titolare del trattamento comunica (art. 19) a ciascuno dei 

destinatari cui sono stati trasmessi i dati personali le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento 

effettuate. Il titolare del trattamento comunica all'interessato tali destinatari qualora l'interessato lo richieda. Nei casi 

previsti ha il diritto alla portabilità dei suoi dati (art.20) e in tal caso Le verranno forniti in un formato strutturato, di uso 

comune e leggibile, da dispositivo automatico. Ha il diritto di opporsi nei casi previsti (art.21), in qualsiasi momento, al 

trattamento dei dati basato sul legittimo interesse scrivendo ai contatti sopra riportati con oggetto “opposizione”. 

Nel caso in cui ritenga che il trattamento dei dati personali effettuato dal Titolare avvenga in violazione di quanto previsto dal 

GDPR, l’interessato ha diritto di presentare un reclamo all’Autorità di controllo, in particolare nello Stato membro in cui 

risiede abitualmente o lavora oppure nel luogo ove si è verificata la presunta violazione del regolamento (Garante Privacy 

mailto:privacy@lumsa.it
mailto:privacy@lumsa.it
mailto:dpo.lumsa@dpoprofessionalservice.it
mailto:dpo.lumsa@pec.dpopofessionalservice.it
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https://www.garanteprivacy.it/), o di adire le opportune sedi giudiziarie. 

 
Fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo e giurisdizionale, se ritiene che il trattamento dei dati che la riguardano violi 

quanto previsto dal Reg. UE 2016/679 ha il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali 

(https://www.garanteprivacy.it/). 

 
MODIFICA INFORMATIVA SULLA PRIVACY 

Il titolare si riserva il diritto di modificare, aggiornare, aggiungere o rimuovere parti della presente informativa sulla privacy a 

propria discrezione e in qualsiasi momento. Al fine di facilitare tale verifica l’informativa conterrà l’indicazione della data di 

aggiornamento. 

 
Data di aggiornamento: 31 ottobre 2023 

 
IL TITOLARE DEL TRATTAMENTO 

TIMBRO E FIRMA 
 

 

 
 

 
*** 

 
Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 6 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), 

 
il/la sottoscritto/a (nome e cognome)    città 

di residenza , dichiara di aver preso visione 

dell’informativa per il trattamento dei dati personali sopra riportata. 

 
 
 

 
Data   Firma per presa visione del FORNITORE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.garanteprivacy.it/
https://www.garanteprivacy.it/


 

 

 

 

 

 

ALLEGATO 2:  

 

Offerta Tecnica 

 

Procedimento LUMSA n. 1/2025 – (Altri costi Operativi – ITEM E) nell’ambito del Progetto 

“Promoting Teachers’ Health through an Interactive Web Portal” PRIN2022, Prot. 

202227YF9Z, CUP: D53D23012650008 

 

 

Fornitura di un servizio di consulenza per l’implementazione dell’area ‘Risorse esterne’ dell’App 

Happy Teaching, destinata a supportare l’automonitoraggio del benessere psicologico dei docenti, 

che costituiranno gli utenti finali dell’app al termine del progetto. 

 

Le Colonne 3 e 4 dovranno essere compilate dal concorrente.  

 La Colonna 5 è riservata al comitato valutatore 

Al concorrente è richiesto di compilare il modulo nelle pagine seguenti: 

● La Colonna 2, compilata da LUMSA, mostra le specifiche tecniche richieste (da non 
modificare da parte del concorrente) 

● La Colonna 3 deve essere compilata dal concorrente e deve dettagliare l’offerta (per 
esempio, non sono sufficienti le parole “si” o “conforme”) 

● La Colonna 4 permette al concorrente di effettuare commenti all’offerta dettagliata o 
descrivere eventuali riferimenti alla documentazione inviata 

L’offerta deve essere chiara abbastanza da poter permettere ai valutatori una facile 

comparazione tra le specifiche richieste e le specifiche offerte. 

 

 Caratteristiche 

richieste 

Caratteristiche offerte Note, rif. alla 

documentazione 

Note del 

comitato 

valutatore 

1 Proposta per la 

creazione e 

individuazione di 

contenuti 

multimediali coerenti 

con le aree sviluppate 

nella App Happy 

Teaching. 

   

2 Comprovata 

esperienza nella 

formazione in 

contesti scolastici e 

nello sviluppo 

professionale dei 
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docenti. 

3 

 

Esperienza pregressa 

in progetti di ricerca 

e collaborazioni con 

Istituzioni 

internazionali 

   

 



  

 

 

 

 

ALLEGATO 3:  

 

 

Offerta Economica 
 

Procedimento LUMSA n. 1/2025 – (Altri costi Operativi – ITEM E) nell’ambito del Progetto “Promoting Teachers’ Health through an 

Interactive Web Portal” PRIN2022, Prot. 202227YF9Z, CUP: D53D23012650008 

 

Fornitura di un servizio di consulenza per l’implementazione dell’area ‘Risorse esterne’ dell’App Happy Teaching, destinata a supportare 

l’automonitoraggio del benessere psicologico dei docenti, che costituiranno gli utenti finali dell’app al termine del progetto. 

 

A B C D E * F* 

 
NUME

RO 

 
QUANTITA’ 

CARATTERISTICHE  
 

COSTO UNITARIO IVA 
ESCLUSA (EURO) 

COSTO TOTALE IVA 
ESCLUSA (EURO) 

COSTO TOTALE IVA 
INCLUSA (EURO) 

1 1 Reperimento e Preparazione 
dei contenuti in open source 
per il popolamento dell’area 
Risorse Esterne dell’App Happy 
Teaching. 

   

1 1 
TOTALE 
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